COMUNE DI SAN TAMMARO

Provincia di Caserta

SETTORE VIGILANZA
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

- — —
[ Registratain data 23/12/2021 W] ( Registrato in data 22/12/2021 W‘ﬂ

I al nr. 567 del a rr. 156 del \
Registro Generde delle Determl ne. Registro ddl Settore
| oo enerele delle Deten m_;'g____ “J\

[

| Oggetto:.  Nomina medico competente e visite mediche dipendenti in materiadi S curezza nei 4
{Iuoghl di lavoro approvazione schema di convezione e impegno di spesa |

-

ClG: Z9F348D5C9

IL RESPONSABILE DI SETTORE

Visto il decreto sindacale n. 11 del 11.05.2021, con il quale il sottoscritto & stato confermato Responsabile
del Settore Vigilanza;

visto il decreto sindacde n. 2 del 11.05.2021 con cui il sottoscritto & stato confermato Datore di Lavoro;
considerato che ad oggi risulta scaduto il contratto con |a precedente societa che si occupava di sicurezzae
prevenzone nei luoghi di lavoro (R.S.PP.) noncheé con il medico competente per la sorveglianza sanitaria;
rilevato ches rende necessario assicurare a dipendenti comunali |a vigilanza sanitaria obbligatoria ai sensi
del d.Igs 81/08, procedendo dla nomina dell’'RSPP e del medico competente anche ala luce del particolare
periodo emergenzide persistente dovuto ala pandemia da COVID-19;

vista la determina del Settore " VIGILANZA" n. 153 dd 21.12.2021 con cui & stato gia individuato il
Tecnico comunde quae R.S.PP;

ritenuto necessario procedere a nuova nomina anche del medico competente a sensi del D.Lgs 81/08 e ss.
mm. eii. ;

visto il preventivo della d.ssa llaria Raffaella Settembre Medico Chirurgo — specidista in Medicina del
Lavoro iscritta al'Ordine dei medici-chirurghi di Caserta d n. 6717 nonché CTU n.2107 del Tribunde di
SMaria C.V. Laquae ha offerto un prezzo congruo in relazione a servizio da rendere;

visto lo schemadi convenzione chein uno con la presente determinazione viene approvata;

Considerato , che secondo quanto previsto dal’art. 37. comma 1 del D.Lgs. 50/2016. |e stazioni appdtanti,
fermo restando gli obblighi di ricorso agli strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici previsti
ddle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere direttamente ed
autonomamente al'acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore a€40.000;

Visto I'art. 1, comma 130 della Legge n. 145/2018 che, modificando I'art. 1, comma 450, della L egge 27
dicembre 2006 n. 296, innaza ad € 5000,00 il limite minimo per cui vige I obbligo di acquisizione di beni e
servizi mediante il mercato elettronico della pubblica amministrazione (MEPA), lasciando la possibilita agli
enti, per importi inferiori, di provvedere in autonomig;

ritenuto pertanto procedere al'impegno di spesa per anni 2 per complessivi € 2400,00 sul capitolo  1140/1
del bilancio pluriennale 2021-2023 regolarmente approvato ed assestato, come di seguito suddiviso:

€ 100,00 ( ivaesente) relativo d mesedi dicembre 2021 avalere sul bilancio 2021;

€ 1.200,00 (ivaesente) per I'anno 2022, a vaere sul bilancio 2022;

€1.100,00 (ivaesente) per mesi 11 per I'anno 2023 avaere sul bilancio 2023,

visto il CIGZ9F348D5CS;
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PARERI Al SENSI DELL’ART. 147 BISDEL D.LGS. N. 267/2000

S esprime parere Favorevole di regolarita tecnica attestante | & cokrettezza amministrativa.

11, 23/12/2021 [

ILE DELL'AREA
dott. Giu. L Vagtante

Si esprime parere Favorevole di regolarita contabile.

1, 23/12/2021

ATTESTATO DI COPERTURA FINANZIARIA

S appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria a sensi dell’art. 183
comma 7 dd D. Lgs. n. 267/2000.

Classficazione  PEG|Cep. | Art. | Importo Imp.
L,,‘,, S S 1 V_L

tNum. Imp. TAnno Imp. Sub“ﬁ\

—

li, 23/12/2021

IL RESPONSABILE DEJL, FINANZIARIA

Registro Pubblicazioni N° 4Y& /

Copia della presente determinazione & stata pubblicata al’ Albo Pretorio nel sito web istituzionae
del'Enteindata 7 * [t A ‘Fvi rimarra per quindici giorni consecutivi.

I\
I’
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visto il Regolamento comunae per I'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi approvato con Deliberazione
di Giunta municipale n. 35 del 07.03.2017 e ss. mm. eii. ;

visto lo Statuto comuna e approvato con Deliberazione di consiglio comunaen. 27 ddl 27.07.2017;

vistoil T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm. eii. con particolare riferimento alle
responsabilitain capo a Dirigenti e/o titoleri di p.o.;

DETERMINA

quanto in premessa € parte integrante deila presente determinazione;
per gli effetti,

affidare il servizio di Medico del Lavoro riferito ai dipendenti comunali del comune di San Tammaro
nonche |la sorveglianza sanitaria di cui a D.Lgs n.81/08 e ss. mm. eii. , meglio specificato nello schema di
convenzione che alegatoi adla presente ne diventa parte integrante e sostanzide, dla d.ssa llaria Raffaella
Settembre Medico Chirurgo — specidista in Medicina del Lavoro iscritta dl'Ordine dei medici-chirurghi di
Caserta d n. 6717 nonché CTU n.2107 del Tribunale di SMaria C.V. C.F. STTLRF76E65G786K PI.
04028260612 con sede in Macerata Campaniadlavia Trento n.2 ;

impegnare la somma complesiva di € 3600,00 ( tremilaseicento) per anni tre come di seguito suddiviso: €
100,00 (ivaesente) relativo d mese di dicembre 2021 a valere sul bilancio 2021;

€ 1.200,00 (ivaesente) avaere sul bilancio 2022; € 1.200,00 (ivaesente) avaeresu bilancio 2023;

€ 1.100,00 ( ivaesente) sul bilancio 2024, la cui spesa trova capienza sul cap. 1140/1 del bilancio
pluriennae 2021-2023;

approvare lo schemadi convenzione alegato da stipularsi presso il presente ufficio;

di dareatto a sensi e per gli effetti di cui all’at 9del D.L. 78/2009, convertito in legge n. 102/2009, che il
programma dei pagamenti contenuto nel capitolo che precede &€ compatibile con gli stanziamenti di bilancio e
coni vincoli della finanza pubblica;

- di dare atto che a sensi ddll’ art. 6/bis dellaL. 241/90 e dell’art. 1, comma 9 lett. €) della L. 190/2012,
della insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenzide nei confronti del responsabile del
presente procedimento;

- di dare altresi, atto che non sussistono cause di esclusione ai sensi dell'art.53 ¢.16 ter del D.lgs 165/2001
per non avere mai stipulato contratti o avuto incarichi da parte della presente ditta;

di trasmettere la presente determinazione egli uffcici finanziario per I'apposizione del il parere ed|'Ufficio
Amministrativo per la pubblicazione al’Albo on line sul sito web jgtituzionde del comune e in
amministrazione trasparente dla sezione " bandi e gare”.

Il Responsabil ORE VIGILANZA
dott. Vastante
SN
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